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Presidencia - La actividad ha bajado bastante durante el mes de agosto y no ha habido grandes proyectos,

reuniones o acciones nuevas.

El trabajo de este mes se ha centrado sobre todo en algunas cuestiones internas y administrativas,

especialmente en las gestiones relacionadas con la sede de la ANECAFYDE y en actualizar la información del

equipo de la Junta Directiva.

También se han ido resolviendo algunos temas pendientes y dejando preparadas varias cuestiones para

septiembre, cuando volverá poco a poco la actividad habitual de la asamblea.

En resumen, agosto ha sido un mes de pausa, organización interna y preparación para la vuelta al trabajo

después del verano.
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Vicepresidencia - se ha centrado este mes en el seguimiento, acompañamiento y planificación del

trabajo de las distintas zonas de la ANECAFYDE.

El mes comenzó con 5 reuniones individuales con los coordinadores de zona, en las que hicimos

seguimiento de la organización de las Jornadas ANECAFYDE, revisamos la actividad de los

asamblearios durante el periodo de verano y comenzamos con la primera evaluación de los planes

de trabajo de cada zona. Estas reuniones también sirvieron para detectar posibles dificultades y

conocer de primera mano en qué aspectos podía ofrecerles apoyo.

A lo largo del mes, el trabajo se ha enfocado principalmente en acompañar a los coordinadores en

estas tareas, al mismo tiempo que comenzábamos a preparar la previsión de asistencia de cara a la

próxima Asamblea General de la ANECAFYDE en la ULPGC.

Para cerrar el mes, celebramos una segunda reunión, esta vez conjunta con todos los coordinadores,

en la que profundizamos especialmente en la previsión de asistencia a la Asamblea y establecimos

nuevas tareas y líneas de trabajo para las próximas semanas.

Un mes de seguimiento y organización que nos permite seguir avanzando y llegar cada vez más

preparados a los próximos meses.
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Tesorería - se han impulsado nuevas vías de financiación para la ANECAFYDE, combinando la
presentación de solicitudes de subvención ante el Consejo Superior de Deportes (CSD) con la
búsqueda de alianzas y apoyos económicos en el ámbito privado. Para ello, se trabajará en la
planificación y presentación de proyectos y presupuestos, garantizando el cumplimiento de los
requisitos de las convocatorias, así como en la identificación de empresas y entidades cuyos valores
y ámbitos de actuación estén alineados con los objetivos de la asociación. Esta estrategia permitirá
optimizar las oportunidades de financiación, diversificar las fuentes de ingresos y reforzar la
sostenibilidad económica de la ANECAFYDE.

DirCom - Se ha continuado con la gestión de las redes sociales y la comisión de comunicación,
pero por una falta de comunicación y organización, no se han subido publicaciones a las redes
sociales de la asamblea. Aún así, se han subido 7 historias a la red social instgram, visibilizando las
reuniones de Junta Directiva y las comisiones de trabajo, además de una historia
promocionando el canal de difusión de whatsapp de la ANECAFYDE.

Secretaría -  se ha continuado con las labores de gestión, comunicación y organización documental
de la ANECAFYDE, dando seguimiento a los diferentes proyectos y acciones de la asociación. Entre
estas tareas destaca la elaboración de la presente Newsletter, así como la finalización y difusión de la
edición correspondiente al mes de julio, dando continuidad a la comunicación mensual de la
ANECAFYDE.

También se han mantenido reuniones con COLEF Canarias y con el coordinador general de
EXPODECA, con el objetivo de valorar posibles vías de colaboración para la XXXII AGO ULPGC.
Asimismo, se celebró una reunión con la responsable de las actividades del Palacio de Congresos
dentro de EXPODECA para conocer y valorar posibles acciones conjuntas.

Por otro lado, se ha continuado avanzando en la elaboración visual del histórico de las Asambleas de
la ANECAFYDE, trabajando en la recopilación, organización y presentación de la trayectoria de la
asociación. A su vez, se ha participado en las diferentes reuniones de la ANECAFYDE celebradas
durante el mes, realizando el correspondiente seguimiento y elaboración de las actas para dejar
constancia de los temas tratados y acuerdos alcanzados.

Finalmente, gran parte del trabajo se ha centrado en la preparación del lanzamiento de la
convocatoria de inscripción de la ANECAFYDE, previsto para comienzos del mes de septiembre,
trabajando en los aspectos organizativos y comunicativos necesarios para su puesta en marcha. De
esta manera, se cierra agosto dejando preparadas las principales acciones de la ANECAFYDE de
cara al inicio del nuevo mes.
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Desde la ANECAFYDE seguimos avanzando en la organización de la XXXII AGO

ULPGC, trabajando desde Sede y en coordinación con las diferentes áreas

implicadas para dar forma a todos los aspectos necesarios para el encuentro.

Actualmente, ya contamos con el alojamiento confirmado, el cronograma y la

planificación general en marcha, así como con los espacios en la Facultad de

CCAFD de la ULPGC destinados a las diferentes actividades.

En paralelo, se han ido concretando las diferentes propuestas que formarán

parte de la Asamblea, entre ellas las jornadas deportivas, ponencias, actividades

nocturnas y el acto de inauguración. También se ha comenzado a trabajar en la

coordinación de aspectos fundamentales como el transporte, la alimentación, el

material y el voluntariado, avanzando en la organización y definición de cada

una de estas áreas.

Otro de los ejes importantes de este trabajo ha sido la búsqueda de

colaboraciones y vías de financiación, estableciendo contacto con diferentes

instituciones, empresas y entidades vinculadas al ámbito deportivo. Entre los

avances más destacados se encuentran la colaboración con LP Juventud, el

trabajo conjunto con COLEFC y EXPODECA y, especialmente, un espacio en

EXPODECA para el sábado 14 de noviembre, donde se desarrollará parte de la

programación de la Asamblea.

De esta forma, la preparación de la XXXII AGO ULPGC continúa avanzando con

la planificación de las actividades, la coordinación de los servicios necesarios y

el desarrollo de nuevas colaboraciones que permitan seguir dando forma al

encuentro.

Sede ULPGC

AL  D ÍA  CON LA  JUNTA  D IRECTVAAL  D ÍA  CON LA  JUNTA  D IRECTVAAL  D ÍA  CON LA  JUNTA  D IRECTVA
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En agosto, la Comisión de Profesión y Sociedad no

celebró ninguna reunión, ya que se decidió reservar

este periodo para que el equipo pudiera tomarse

un descanso.

El trabajo de la comisión se retomará en

septiembre, continuando con la mejora y el

desarrollo del posicionamiento sobre la importancia

de la figura de la persona graduada en CCAFD

dentro del ámbito de la salud.
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🎓 Estudiantado y Calidad de Grado

Durante el mes de agosto no se han realizado

reuniones de la Comisión de Estudiantado y Calidad

de Grado, aprovechando este periodo para dar un

mes de descanso al equipo.

El trabajo de la comisión se retomará en septiembre,

continuando con el análisis de la situación del grado,

revisando los planes de estudio, conociendo mejor los

intereses del alumnado, detectando problemáticas

generales y valorando el estado de las instalaciones

de las distintas universidades.

🏛️ Área Interna

Desarrollo de la dinámica Mundial ANECAFYDE

Últimas búsquedas de información para el repositorio de

legislación universitaria junto al cierre de formato.

Avances en la planificación y organización de la

formación "Liderazgo y gestión de grupos".

Continuación del formato de los manuales de Sede y

Congreso elaborado en el anterior del periodo

interasambleario.

💼 Profesión y Sociedad
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Desarrollo de convenios de colaboración con

entidades privadas.

Captación de empresas y patrocinadores.

Negociación de acuerdos y aportaciones económicas.

Colaboraciones en actividades, eventos y formación.

Creación de ventajas y beneficios para los asociados.

Impulso de alianzas estratégicas en el ámbito

deportivo y formativo.

Revisión y reorganización de las publicaciones

pendientes

Trabajo activo dentro de la reunión para finalizar

publicaciones

AL  D ÍA  CON LAS  COMIS IONESAL  D ÍA  CON LAS  COMIS IONESAL  D ÍA  CON LAS  COMIS IONES

WWW.ANECAFYDE.COM

💰Asuntos económicos

⚖️ Igualdad e Inclusión

📢 Comunicación

Seguimiento del proyecto "Discapacidad y Deporte",

impulsando la búsqueda de nuevas personas

colaboradoras para favorecer su desarrollo.

Edición de las entrevistas del proyecto sobre Diversidad

Corporal, en coordinación con la Comisión de

Comunicación.

Nuevo proyecto sobre las personas trans en el deporte.

Avance en el proyecto "Encuesta de Igualdad en

CCAFD", mediante la búsqueda bibliográfica de

instrumentos según los parámetros establecidos.
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Durante el mes de agosto, la Zona Levante de la
ANECAFYDE ha trabajado en el cierre y envío de los
proyectos de las Jornadas ANECAFYDE de cada
universidad al coordinador de zona, así como en la
promoción del trabajo interno mediante la revisión y
actualización de los planes de trabajo de cada
universidad. Asimismo, se ha iniciado la previsión de
asistencia de los asamblearios de cara a la XXXII AGO
ULPGC, con el objetivo de facilitar la organización y
coordinación de la representación de la zona.

Por otro lado, se ha continuado avanzando en la
creación de una dinámica propia de zona, buscando
mejorar la cohesión grupal, fortalecer la comunicación
entre las universidades y fomentar un mayor sentimiento
de pertenencia y coordinación dentro de la Zona
Levante.

Zona Levante

WWW.ANECAFYDE.COM
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Agosto ha sido un mes especialmente activo para la
zona. Durante estas semanas, se ha comenzado a
preparar la lista de asamblearios que asistirán a la
próxima asamblea, así como a actualizar la
documentación de las universidades.

Además, avanzan los preparativos de las Jornadas
ANECAFYDE, que se celebrarán al inicio del curso y cuyos
últimos detalles ya se están ultimando.

El mes concluye con una dinámica propuesta por Felipe,
de la Universidad Antonio de Nebrija, que ha contado
con una gran participación e implicación por parte de
la zona.

Zona Centro-Canarias
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Durante este mes de agosto, desde Zona Sur hemos
seguido trabajando de cara al nuevo curso,
asegurando la continuidad de los asamblearios y la
incorporación de nuevos representantes. También
hemos evaluado los planes de trabajo anteriores y
definido nuevos objetivos para 2026-2027. Además,
avanzamos en la preparación de las Jornadas
ANECAFYDE de la Zona Sur y en la organización de la
XXXII AGO en la Universidad de Las Palmas de Gran
Canaria, junto con toda la información sobre sus
inscripciones.

Zona Sur

Zona Norte

Durante este mes se ha desarrollado la dinámica del
juego PlayUS, con el objetivo de mantener activa la
Zona Norte durante el periodo estival. Asimismo, se ha
continuado trabajando en la organización de las
Jornadas ANECAFYDE y en la mejora de la información
que los asamblearios aportan a la ANECAFYDE sobre
cada universidad.

Además, se ha realizado una reunión de zona en la que
se puso en común el trabajo desarrollado durante las
últimas semanas, se compartieron avances y se
coordinaron las próximas tareas y objetivos

Con la llegada de septiembre cada vez más cerca, agosto ha
servido para seguir avanzando y dejar encaminados los próximos
proyectos de la zona. Entre ellos, se ha trabajado en la
preparación de las Jornadas ANECAFYDE, cuidando los últimos
detalles para su desarrollo. También se celebró una reunión de
seguimiento para compartir los avances, organizar las próximas
acciones y continuar reforzando la unión del equipo.

Zona Noreste
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